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Die innovative Ausbildungsplattform
beAzubi startet im Kreis Herford.

beAzubi ist das neue digitale Format
fur die schulische Berufsorientierung
und regionale Nachwuchsrekrutierung.

beAzubi erfullt das vorrangige ZieII
dass Betri i hen

einfach und passgenau zusammenfinden.

Intelligente und zugleich einfache

beAzubi vereint alle Akteure am Ausbildungsmarkt auf Lésungen ermoéglichen den
einer gemeinsamen Plattform: Wirtschaft, Jugendliche, Ausbildungsbetrieben der Region
Schulen, Eltern und kommunale Verwaltung. erfolgreiche Nachwuchswerbung

auBerhalb ausgetretener Pfade.

Eine einzigartige mobile App holt Jugendliche genau in dem Format
ab, in dem sie sich intuitiv bewegen und kommunizieren, und sichert
Akzeptanz und aktive Teilnahme. Die Einbindung von Lehrkraften und
Eltern sorgt far Verbindlichkeit.

Lisa Mustermann

16 Jahre, aus Rietberg

Sichtbarkeit
Hier siehst du, ob Unternehmen
dein Profil sehen kénnen.

Nachwuchswerbung ohne Streuverluste:
Betriebe erhalten mit beAzubi Zugang zu
potentiell allen Jugendlichen der relevanten
Jahrgange in der Region.

Suche nach Ausbildung:
Sichtbar
Suche nach Praktikum:
Sichtbar

Einstellungen anzeigen

Interessen

30 beantwortete Fragen

Leichte Bedienung, sinnvolle Funktionen und eine
komfortable Benutzeroberflache sorgen fur einfache
und zeitsparende Nutzung, auch fur kleinere Betriebe.

30 beantwortete Fragen

Persénlichkeit O

Profil B ®




Ihre Moglichkeiten auf einen Blick.

Mit beAzubi kénnen Ausbildungsbetriebe
unkompliziert und zeitsparend:

® mit Wunschkriterien selbst nach
Auszubildenden in der Region suchen
anstatt nur auf Bewerbungen zu warten,

® Betriebspraktika und
Berufsfelderkundungstage fur
Schuler:innen bereitstellen,

® Jugendliche frahzeitig ansprechen,
Kontakte durchgehend im System
behalten und Bindungen aufbauen,

® den Bewerbungsprozess umkehren und
Jugendlichen proaktiv Ausbildungsstellen
und Praktikumsplatze anbieten,

Nachwuchsrekrutierung
aus der Region, fur die Region.

beAzubi ist vollstandig in die schulische
Berufsorientierung integriert.
Ausbildungsbetriebe erreichen mit beAzubi
allein im Kreis Herford bis zu 15.000
Schuler:innen der Klassen 8 bis 13, zudem
auBerschulische Ausbildungssuchende
sowie Jugendliche aus den Nachbarkreisen.
In den Kreisen Minden-LUbbecke, Gutersloh
und Borken ist beAzubi bereits erfolgreich im
Einsatz. Weitere sind in Vorbereitung.

hello@beAzubi.de

beAzubi GmbH
Kreuzberger Stra3e 23
32457 Porta Westfalica

® ihren Betrieb mittels vielfaltiger
moderner Profilfunktionen als attraktiven
Arbeitgeber vorstellen,

® Arbeitsablaufe vereinfachen, per Chat-
Funktion Kommunikationswege verkurzen
und Formalitaten per Mausklick [6sen,

® sich die aufwendige Einrichtung und
Pflege einer Unternehmensprasenz auf
diversen digitalen und analogen Formaten
sparen.

Betriebe und Ausbildungssuchende finden
einfach und passgenau zusammen. Durch

die Nutzung von beAzubi verschaffen sich

Unternehmen einen wertvollen Vorsprung
im Wettbewerb um Nachwuchskrafte.

beAzubiist kostenlos. Alle erforderlichen
Funktionen stehen Betrieben kostenfrei zur
Verfugung. Mit zukinftigen Komfortfunktionen
kénnen Unternenmen Moglichkeiten zusatzlich
erweitern. FUr Schualer:innen und Ausbildungs-
suchende ist beAzubi kostenlos und werbefrei.

www.beAzubi.de/unternehmen

Melden Sie sich jetzt mit ihrem Betrieb auf
beAzubi an und erstellen Sie in wenigen
Schritten ein erstes Unternehmensprofil. Mit
dem selbsterkléarenden Portal kbnnen Sie auch
schnell Ihre Ausbildungsberufe und die ersten
Betriebspraktika und Berufsfelderkundungen
einstellen.

Die innovative Plattform
flir den Ubergang Schule-Beruf.



